SECRETARIA DE DEsK

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTC

Nivel: PROFESIONAL
Denominacion del Empleo:

 Codigo: 219 _ ‘

Dependencia: Donde se nbique el cargo,

OFESION A

[ TRRBITARIO

] Grado; 01

Cargo del jefe lnmediato: Quien ejerza la supervision diveci

wciales

SOIPAL

Adminisirar el proceso de ndmina de |3 ¢

tsocial, prestaciones sociales y parafiscales de los docentes, directivos docentes v administrativos de institucionas

1y IR £ i
Elaborar y procesar fa ndmina de los empleados adscritos a ta plania de personal
deducciones y demis conceptos asociados.,

Py, PO Al

servicio oficial de educacion, garantizando la precision en Ia liguidacion de salarios,

cted

N

Coordinar y supervisar la figuidacién anual de cesanifas e intereses, de acuerdo con la normatividad vigenie de la plania de personal adscrito al servicio oficial de educacion,
Liquida fas prestacionas sociales definitivas del personal adscrito al servicio ofical de educacion.

Liguidar provisiones mensuales de prestadiones sociales del personal adminisiraiivo de las Instituciones Fducativas,

Validar el pago opoituno de aportes a seguridad social, parafiscales y reienciones de ley, asegurando la correcta linuidacion y avitando sanciones o contingencias lapales,
Reatizar el seguimiento y conciliacion del pago y recobro de incapacidades, asi como fiderar las acciones legales necesarias en caso de inconsistoncias o reclamaciones.
Atender consulias, soliciudes y requerirnienio de empleados, entes de conirol ¥ otras dependencias, retacionados al drea de desemupefio brindando informacian clara, precisa
v oportuna,

~Ne

Generar reportes e informes periddicos relacionados al drea de desempedio, proporcionando datos confiables para la planeacion v toma de decisiones.

Conciliar los regisiros de ndmina con las dreas contables y presupuestales, asegurando fa correcta asignacion y disponibilidad de los recursos.

10. Participar en el comité técnico encargado de definir los pagos derivados de sentencias ivdiciales, cuando estos esidn refacionados con safarios, prestaciones sociales o seguridad
social de los empleaclos adscritos a la planta de personal del servicio oficial de educacion reatizando las fiquidaciones que por astos concepios se requieren,

11. Realizas los esiudios de capacidad de endeudamienio para la autorizacion de créditos por libranza,

1Z. Implementar mejoras continuas en el proceso de ndimina, incluyendo la eptimizacion de sisternas de informacion, manuales, formatos y procedimisntos internos.

13. Implementar coniroles y auditorias internas para verificar la correcta tiguidacion de la ndmina previniendo ervores Y mitigar riesgos operativos.

14. Desempefiar las demds funciones asignadas por la autoridad competenie de acuerdo con el nivel, naturaleza y drea de desempefio.

oo
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ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUIS

SECRETARIA BE DESARRGLLO

HTOS PARA OTORGA

3 INSTRTUGCIGRNAL

\MlENTO DE

MNOCARGO

Régimen laboral del pers sonal del servicio oficial de (\dumcmn
documental institncional, ofimatica.

Técnicas de archivo, “}mu;w d@gf stidn

Lr.:?lb mbamm.;, dﬂ Ir}:"; i’s.;ru;imu:'ai‘in RIR IR %
2 a diguidacion definitiva de prestaciones sociales
« laaiencion y respuesta al clients intemo es oporfung v :‘-5;;uu:airz- v
»  Proveer inforinacion confiable y actualizada

RALE

Aprendizaje continuo Orientacidn a resuliados.,
Orientacidn al usuario v al ciudadano. Cormpromiso con la organizacion,
Frabajo en equipo. Adaptacion al cambio,

Aporte tecpico-profesional Comunicacidn afectiva,

Gestion de procedimientos, Instrumentacion de decisiones.

Titulo pronw{{)nai o

Adrisinistracién de tmpresas, Finanzas,
Pablica det NBC on Administracidn.
Fconomia del NBC en Fconomia,
Contaduria Pablica del NBC en Contaduria Péblica,
requeridos por la Ley,

Admiinisiracion Financiera o Administracion

Tavjeia profesional en los casos

Mirero de cargos o proveer: Una {1) vacante §

Focha tarminacion astudio: 27 do agosio s% 3@?

Chiyaaaidm aarrsara
WA fercrcfaiaiorracte bug oa-vall e govi oo

3 No. 6-F
.’n'cdv‘rffudmhuqrt

Usn (1} afio de experiencia profesional relacionuda,

S0 Teldfono: SOR-237 QG0
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i Bikess,

ML, G LLIR003R-5

GEGRETA

RS

L

i DE ENCA

TUCIORAL

RGO

AARCI0M
. EAPLED D RECUNHTOS CALIFICALIGN PISCIRLIIARA ('_.t\l‘laflc.(\f:,‘.iﬁ;\l CUMDLE Comos | IR DE A N
o HORABRE DKL . - . . i MRS DY COMPETEHCIAYS VIGEMTES EVALIACIN - - FCACIOR | TOVAL
" ERIFI AL be FORMACHIN AMABERCA FRPERHECI FERRIALL COMPORIAMERTALES TN DESERAPVRO LABGIAL gEQUAATE canganicn | EEIERCA A acen
GUEES VTTULAR . LR AT £ i ne AL AFITES ) ADIIONAL
ACADERNLA Y IMPAFOINYAAEMTE (2023-31315) ADICIORAL
L N R ) CRPERINOIAT _ ARy ] 1
TECNOLOGO £N ADMINISTRACION h/A A i/ MfA B /A
DE FRAPRESAS AGROPECUARIAS
. e TECHICO GPERIIVO
! CALDUN EULARIO 31404 Mo awnple can la loradién /A
académica reyuerida
BACHILLCR ACADERICO ALCALDHA  BAUHICIPAL GUADALAJARA DE  BUGA S CUMPLE P SE £V H SECURIPLE 50 39 hi]
TECHICO PROFESIOMAL N GESTION | TRCNICO AURIMETRATIVO I§ ecrelo £15 Sabresahiznte
EMPRESARIAL {02703/ 20120 HASTA. LA ACTUALDAD) Responsabilidad
CONTADOR PUBLICO Decikto B4
ABOGADD OSPINA  ARDGADUS & ASOCIADDS,  ASESORIA Trabiajo oh equipa
L Lo amevwa won | itewico sowsusimaTIv MAGMEr_u;N DERECHO ESPECIALIZADA 545 Decreto B15
" Fenwann 36700 ADMINISTRATIVO BUFCTE or ABUGABOS '
ESPECIALISTA EM DERLCHO [aL/oe/2019 ACTUALMENTE LABGRA] LYALUACION TOTAL
ADRIMISIRATIVO COMPROMISDS
EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA TOTAL 41 COMPORTAMENTALES
FORIGACION ACABEMICA WAESES A L2 CUAL SE LE RESTA 12 MESES {L CUAL €Y% EL 15
ADICIOMAL: ESPECIALIZACION ¥ REQUERIMIENTE  DEL MARUAL:  EXPERIE
] B e RELACIONADA ADICIONAL AL REQUEMMIEHTO 29 MESES o ) L ) — o I
moreNo & T A Wi NA WA YA MR WA WA
AUNILIAR SECHETARIA
(01/09/2008  -30/D1/2000)  {01/04/2011 -30/06/2011)
AVARIZA  MI BUGA HAROLD  MORENO
BACHILLER TECMICO AUBITORIA ¥ MAMEID nE DATOS
TECNOLOGO EN PROCESOS (01/04/2015-24/07/2015)
RECREATIVOS ¥ TURISTICOS
ADMHISTRACION DE EMPRESAS | FUNDACION  UNIVERSIDAD DEL VALLE SEDE  BUGA
o PRABMIREY  DLAMDON | TECHICO AGRMINISTRATIVO | ESIECIANISTA EN SEGURIDAD COMTRATISTA
HAEALLESTEFAMIA 3602 SOCIAL 112/00/2018-11/03/2016) (204022017 54072017}
{24/07/2017-22/12/2017} {15/01/2018-21/12/2018}
{15/01/2019-31/12/2018) {07/01/200-26/03/ 2070}
FORMACION ACADEMICA
ADICIONAL: ESPECIALIZACIGN ALCALDIA DE GUADALAJARA DE BUGA
TECICO ADRHNISTRATIVO H
102/03/2020- HASTA LA ACTUALIDAD)
NG CUENTA  CON EXPERIENCIA - PROFESIONAL
—— I RELACIONADA ADICIONA N o
ALCALDIA MUNICIPAL DE GUADALAIARA DE GUGA /A N/A /A MR /A /A N/ MAA
PACHILLER TECNICO COMERCIAL | RATISTA
i - - {72/U9/2000-28/07/2013)
COMTADOR PUIBLICO
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA &M+ i g ADMIMNSTRATIVO
L, |SANCHET MARTINEZ | GECUICO ADMINISTRATIVO ff:g'r?&ﬁ:?ﬁ‘ﬁfégi (14/08/2013-08/06/2015)
FESUS ANTOMIO 367-02 il R
PEDAGOGIA TECHICO ADMINISTRATIVO
FORMACIGN ACAGEMIEA {16/06/2019 -HASTA A ACTUALIDAG)
ARICIONAL: ESPECIALIZACION
MO CUENTA  CON  EXPERIENCIA  PROFESIONAL
3 RELACIONADA ADICIOMAL } ~ ]
ARIAS VELEZ CARLDS TECNICO OPERATVO BACHILLER ACADEMICO | ALCALDIA MUNICIPAL GUADALRIARA DE RUGA M/A N/ /A N/A N/A /A M/A MfA
5 | huMsERTO 314-02 TECNICA PROFESIONAL EN GESTION | AUNILIAR {16/01/2001- 20/10/2020}
EMPRESARIAL TECNICO QPERATIVO 314 ~ 02
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DIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS

PARS Y

SECRETARIA BE BES;

REGAMIENTO DE £

@ ST

FERBRAL

NOARGO

TECNOLOGD EN GES FION
EMPRESARIAL
ADMIMISTRACION DE EMPRESAS

12171072020~ a 1a facha)

MO CUENTA CON EXPERIEHICIA PROFESIONAL
RELACIONADA ADICIONAL

SANCIHEZ REYES
PRMORES GUBERTO

HECHICO ORERATYO
13402

MY
JACCUEUNE

IARAMILLO

BISPECTOR OF TRAMSITO

31201

TECHOLOGE EM GES HOM
EMPRESARIAL
ADRAISTRACKOM DL EMPRESAS
ESPECIALIZACION EN DIRECCIDN
PARA EL DESARRCLLD OF LA
GESTION PUBLICA

FORMACION ACADERHC A
ADLCIONAL: ESPECIALIZACION

SACHILLER COMERCIAL
ABROGAND

ESPECIALISTA N DERECHD
ADMIMESTRATIVO

FORMWIACION ACADFMICA
ADICIONAL: ESPECIALIZACK

| BEACONADA ADICIONAL

Erpagues Catalina Gonzdlez S0 Hda - A
GERENCIA {08/02/2010- 10/G2/2012}
ALCALDIA DE GUADALAJARA DE BUGA — Contratisia
(15/08/2012- 14/12/2012) {(15/02/2013- L4073/ 2013}
(05 /057 2000 3 207 12/ 2013 (20/01/2014- pl/us/2010)
{01/0372014- 30/ 11/2004) (01/12/2014- 1571242014
IG/02/2015- 31/05/2015) (01/07/2015. 30/12/2015)
(01/02/2006- 31072016} (22/08/2016- 21/12/2016)
(02032017 26/ L2/2007H(G2f01 /2018 29/ 12/2008)
{OR/0E/ 2019 30/12/2019) (G5/03/2020- 20/0G5/2020)

FUBIDACION PARA LA DEFENSA Y PROTLCCHGH DE LOS
AMIPAALES ¥ EL MEDIO ARBIENTE SCORAMBIEMTAL -

ASESON i3 PROYECTOS (06/02/2007. 21/12/7018}

CLUB DE AJEDREZ BUGA - TESORERO
(19/01/2007-27/04/2013)

ALCALDIA GUABALAJARA DE BUGA
SECRETARIC 440 - 01 {07/09/2020-02/10/2022)
TECNICO OPERATIVO 3140 - 07 {}1/(3/ 2024 - a ta lecha}

Encaspo:
TECHICD ADMINISTRATIVG 35711
(D310 2022-25/02/2024)

RO CHEMTA

COfL CHPRRIENCIA

ALCALDIA DE ()U.’\!)ALAU\HJ\ DE ‘BUGA’\ Lont
125708/ 201314/ 11 /201 3} (22/01/2014-05/06/ 2014}
122/03/ 2014 05712/20014) {02/02/2015-30/00/ 2015}
Prestacion de Servicios

{16/06/2015-31/12/2015)

frspeator de Lrinsito y Transporte Codigo 412 Grado 61
{Mambramiento provisionul} (01/03/2018)

hispector de Trinsito v Transpaite Codigo 412 Grado 0t
{Mombramiento provisianal) (27/06/2016)

Inspector de trinsito v fransporie {02/03/2020 - A LA
FECHAY

Encargo:
Pralesional Universitario 219-01
(L1/07/2022-06/03/2024)

STEMTE DE |

PROFESIONAL
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ALCALDIA L
ﬂuUﬁ\MﬁE F—‘aMa BA . .
D BEIGA SEGREYARIA DE DE

WIT. B9 1500,

SAMBOLLD [RSTITUS

SITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARG

CONCEPTG: Para la reatizacion del Estudio de Verificacion de Requisitos para el Olorgamiento de Encargo, para proveer un (1) cargo en vacancia definitiva del emplso denominado
PREOFESIONAL UNIVERSITARIO Codigo 219 Grado 01, cuyo proposito es: "Administrar of proceso de ndmina de la SEM, seguridad social, prestaciones sociales y parafiscales de fos
docentes, directivos docenies y adminisirativos de instituciones educativas y realizar la aplicacion de cesanlias a los fondos seqin las normas vigentes”, se ravisd ka informacion de los

servidores publicos con derechos de carrera perlenecienies consignada @nio en fas Hojas de Vida en fisico como e la Plalaiomna SEOEP 1 pertenecientes al nivet iécnico en ef orden
que esiablecs la escala salarial come: srmmimmln & los empleos denominados Taonico Adminisiraiivo Codigo 867 Grado 02, determindndose gua el servidor p0blico JHORN ZDWAR GHL

7

MUDINA cuimple con tos raquerimienios exigidos por el manual de funciones del amplea a proveer.

Los servidorss de carera lenon of derecho preferencial & ser encargados o fos empleos de carrera adminislrativa vacantes da forma definitiva o feaporal, siompre gue acrediten los requisilos deiiidos an of Atfoilo 24 de fa Ley 908 de 2004, modificade por in Ley
1960 de 2010, Duracion det encargo: af Ariculo 1 de fa Ley 1960 de 2019, mudificatorio del Artlouio 24 de la Ley 909 de 2004, efining la prevision (. v una vor cotivocado el respectivo concurso ()7, par o gie con dependencla da aue of amploo hays sido
convociado a procass de sefeccion, of mismo debe ser provisto madiante encago, siluacion administrativa que no contompla térmiino definido, toda ver gue fa modificacidn normativa Labidn elimind la expresion "El ldmhino de esta situasion o padrd ser superior a
sels (6) meses,” (...) Critardo Unilicada Provision de eniploos pabfices inedianie encargo y comision para desampefar cayyeos de libwe nombramienio y remocion o de perodo, dis la Copision Nacional del Servicio Civll, fechads 13 de Agusto e 2009, ameral 3 dof
fnciso o) M respsclo, s¢ preciss gque es posible que un luncionanis pleda ser encargado en un empleo, pese a esiar gouxando actualimente de ofro encalga, pera para oflo, v cn cotnpliniento de o dispresto on of aitioulks 24 de tz Ley 009 de 2004, se ha de muwdr—zr
como referele que of mmplec inmedialatnonte nforion, a que sude fa noma, para of olorgamionio def nusve encango es necesaraineie of cargo dol cuad es fiular en dorachos do carrera admBisicative, v o del Gue o8l ocupando an S5 moman en encoro”
Procedimienio Encargos Rev. 4. Diclembra 2024 (GHD.CT 02 PR.O9
LEY Bt e 2o, Por ef cual se modiflcan ef articulo 24 Ley 909 da 2004, ¢l Decreto Loy
provear emplens df‘ carrers atministeativa, fos umpfrean‘m de carrera lendrdn derecho a serencargados en eslos si acreditan los requisitos para su vfercicio, poseen (¢
aftimo ano y su dllima ovalvacion del dosempedo es sobresalienie. En el svenlo en gua no fava simpleados de carrea con evaluacion sobresafienta, of encargo deherd tecatr on yrianes lenyan ias mas allas calificaciones d:
safisiactoio, de coiformidad con of sisterma de evaliacion quo esten aplivande fas entidaties. Adicionakmente el smpleadn a Gumplic of encargo debord reai fas condiclones v retuisitos previstos oo ki ey, Fi encargo deferd recas
uesempeianido el cargo inmediatamanle fnferior de la plania de personal da la entidad. Los corgos de ibre nombramienio y remagidn, en caso de vacancia temporal o definitiva, podian ser provistus o traves del encargo de empleadas do carrere o de e
nombrantiento y retnocitn, que cumplan los requisitos v ef periif piva su desempaio. £n caso de vacancia definiliva of encargo serd hasta por of lrmine de tres (3) meses, proviogable por ras (3) maeses mids, vencidos los cimles of enipieo deberd ser provisio en
forma definiliva.”
Al /\(""\"H 11 rh-.p Jasta en este ariiculo se aphear o o MO (LR 5
a8 2-3. Frisdio @ pooveen vacantes definitivas madiants ncago o somblaniento provisio :
Gritario Unificado Provision de smpiecs iwiblicos medignts encarqo y comision nar; QNG mnptw de libre numiy
8@ RGEA que es posible que un funcionario pueds ser encargado e U empleo, pese a asiar gozando & Urh‘mwh'c ¢
empleo inmediataments infaiior, & que alude fa nonma, para o vlory gauiriamo del nueva envargo es nece

7 dde 1999 y se dician oios disposiciones. ARTICLHLO 1. Bl articuto 24 de la Ley 909 de 2004, quedard ask “Encago. Mientras se surle ef procesn di seleccion para
aptittes y habifidacles para sa desempeie, no han sido sancionados disciplinariamente en af
endiendno del nivel sobresoalivnio af
o e erpleate GHe Se encenine

'\

st de 1 v acanie s Comision Macional det Soevices Givl o invén A 1
de I (‘omrslon Macional del Servicn Civil, fachado 13 de Agosio de 2019, numeral 3 del inciso --) Al s
Ol SRCHIGD, HEIG j')c‘.'rd el ¥ en crunplinionto da fo dispuesto on el articalo 24 ds Ja Ley 909 de 2004, se ha de enlepder como referenie gque &f

go el cual as filular on derechios de carera administraliva, v oo del que esld ooupando on ese momanio en encarge’

[
]
i
‘o

W*\}\hﬁ 10 %

JOMIENEGLTE
nad Universitario
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s

ik :
E]e‘rulm ICIIVIda(l(‘b téenicas leadientes al cumplimienio de las {thggmonc‘% wlamoua(im con el pl(}f‘

es0 de nomina doc Pi)i’ﬂ adminisirativa de fas Institmeiones

o _ W LAS FUMCIONES BSENCIALLS -
sislenta las novedades mmmm]es de [a nomina docente, v adiminis naiwq de las instituciones Educativas,

prueba o pre nomina, enviar a revision para posterior validacién y efectuar los cambios a que haya fugar.

3. Generar 1a ndmina di‘?[iill'{i\fda solicitar dispondbilidad presupuestal y generar colillas de pago

4, Liguidar los parafiscales v [a seguridad social, solicitar disponibilidad, penerar planilla y enviar a Tesoreria para pago

5.Atender los reclamos que realicen-los docentes y administrativos, relacionados con {a liquidacién y los descuentos generados en la némina,

6.Elaborar informes estadisticos y consolidados de noimina que le sean solicitados para los enfes de control o para tomar decisiones por parte de 1a Direccion
7.0rganizar, controlar y archivar los documentos relacionados con fa informacion de némina, haciendo uso del sistema de gestién documentat,

8.Desempefiar las deinds funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el nivel, nataraleza y drea de desempeiio del carpo.

1.Rec cpt ionar, OI,EDerzai y cargai en el s
2. Hacer liquidacion de

) V. CONOCIMIEMTOS BASICOS O KSENCIALES - o

Direccion: carrera 12 No, 6-50 Teléfono: 602-2377000

www.guadalajaradebuga-valle.gov.co S alcaldiadebuga éi%/—llcaldm&ua u(um‘dfc;debuga
s dinstitucional@guodalajaradebuga-valle.gov.co
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SECRETARIA DR ¢

FENE, 0034, 280,023,

E8TUNO DE VERIFICACION DE

INSITOS PA

RA GTORGARIENT

REBRLD TSTITUCIONE

RC ARG

Manejo de hoja electronica, Aplicativos y administeacion de bases de datos,
MNormatividac laboral relacionada con élquu..las.,lon de prestaciones sociates,
Bistema de gestion docuimerntal.

Apories de ley a la nomina

Oftice avanzado

s Namina liquidada con deseuentos de ley y de Hbranzas,

» lnformes estadisticos y de consolidados, confiables y oporiumos,
¢ Usuarios aiendidos y satisfechos con la gesiion

Ay nezld;za]s‘ continuo

Orientacion a resultados.

Cuientacion al usuario y al ciudadano.
Compromiso con la organizacion,
Trabajo en equipo,

Adaptacion al cambio.

o Planitlo de parafiscales y seguridad social liguidada mensualinente de aeuerdo a ta tey,

 Confiabilidad iécnica
Disciplina
Responsabilidad,

EN CiA

Con‘caduﬂa y afines o ingen.tef‘la.

PsiuciiOS' Tiﬁnio rie I“orma(‘iés'\ T(—"{‘rli(‘a Profesionﬂl o Temolégica a fin con el drea de

Un {1} afto de experiencia telacionada

FECHA CULMINAGION ESTUDIO: 27 DE AGOSTO DE 2005,

Mimeio de vacantes: Una {1) Tomporal

Diveccidn: carrera 13
www, guadalajaradebuga-valle.gov.co

No. 6-50 Teléfono: 6022377000
dalcaldiadebuga @A!cahhaﬁuqn : q{caldiadebuga

Vs dinstitucional@auadalojaradebiga-vatie.goveo




ALCALDIA DE
CHBATIAL AIARA
KB B0

1317, BD1.340.0.

MOARGO

P 0D

ErAPLEQ FORMAGTIN EXPERILHCIA SCLMAPLE CON LOS LI CALWICACION VALGR D VALOT
ERMPLEADD DEL ACADERICA REQUISITOS COMPITEMCIAY EVALUALION FOIRSIATION ERPERICTICHY YALORACICH)
QUE ES TITHEAR RANINOS DE COMPORTAMEMTALES TESERPERE ACRDEMICA ADICICRAL
FLRMIACHON [H120-202%5) (AR INMAEDIRTARER TG LABOIAL AUICRINAL
ACADENICR Y AR TERIGR} (F020- 2025)
v i e — P U <}\P£R”;i\"|'l\? - —_— ————efe ———
BACFHLL LI ACADERICD PLRSOHLRIA SAM SUAR CUMPLE Trabajo 2n equipo IO SE EVIDENCIO 8344 o 5 75
TLCMOLCOO EX GESTION BAUTISTA N GUACARI Decrelo 335 Sobresalizate
FEMANCIERA ¥ BANCARIA SECRETARIA Compramizao con la
ADMINISTRADOR {03-01-2001 - 23-06-2011) oiganizacion
FENAMCIERO REUNICIERD DR CANDELARIA Decrato 815
FECNICO ARRHMISTRATIVO Aprendizafe conlinue
Fornaion acaddmics CODIGD 367 GRADD B3 Derrato 815
adticienat; Fiofesiona! {09-07-2011 - F0-02/ 204
AMECALIA  PAUNICIPAL - DE fraluacian total compronisos
CAMACHG LOTERD 1CICo BUGH comporkamentalas
MIARIA BT CAIRAEN ADMINISTRATIVO TECHICO  ADMINISTRATIVG i
{02-03-2020 - HASTA 1A
FECHA}
Cxaeriencla rolaclonada Loiat
97 Meses vionos 12 Vesas del
requarkaiento  del imanual,
para 85 resas do anporiaacia
relaclonads adivionad,
FECNIL UOMFENALCO BLGA BHA A BHA WA
SISTEMATIZACHN OE AUKILAR BE QDONTOLOGIA
DATOS {16-03-1986 § 24-07- 19306}
TECNOLOGO DE S5 - AUXILIAR DE SERVICIOS
HBLIOTLCAS PUBLICAS ASISTENCHALES [E13
) ESPECIALIZACION ORONTOLOGIA {07-11- 1966 -
TE DLOLICH BN 06-05-1937) {08-06-1237 - 0F.
GESTION DR TALENTO 021988}
HUMANO POR {10-02-1958 - N9-01- U35}

COMPETEMCIAS
ALCALDIA. GUADALAJARA BE

Fareparcidn aradidimica DUGA
adicional: AUKILIAR DE ODOMTOLOGA
ESPECIALIZACION {05-53-1988 - 20-08-1912)
TECNOLOGICA {01-61-1993 - 25.05-1893)
MARIA MAGDALENA FECNICO 126051903 - 1.0 1924}
LOPERA ADRINISTRATIVO AURILIAR DE ODINTOLOGHA

SECRETARIA BE SALUD [20-U6-
1994 - 24-11-1999)

AUKILIAR DE ESTADISTICA (25-
11-1999 )

TECNICO  £M ESTADISTICA
40109

{30-12-2004

TECNICO CODIGO 401 GRADO
05

{05-02-2008 -}

TECNICO ADRINISTRATIVO
CODIGO 367 GRADO DI
RELGICADA BIBLICTECA
CARLOS H MORALES
{SECRETARIA DE EDUCACION),
{10-05-2011 -}

Direccidn: caivera 13 No, 6-50 Teléfono: 602-2377000
www.guaddlajaradebuga-vatle.gov.co alealdiadebuga  AlcaldioBuga  alealdiadebtga
2 dinstitucional@auadalaiaradebuaga-valle,gov.co




ALGALLI A DE
HRIMED AL A

LA IRV

=

S TUDIO DE YERIFICACIC

EMCARGO

Mo cuenia con experieacla
U B SR L. 1< 11 L R, D _— U NSRS S
k] BACHILLER  ACAREMICO MAA WA /A R/ BiA M/A NEA MiA
VIVAS LOPEZ TECMICO Bo cumplo con el
FLOREMNEIA ATMISTRATIVD seuerindento
acadénicn
i BACHILLER ACADEMICO MAA M/A EIfA M MIA NiA M/A A
TECNICO PROFESIGMAL
DIRIIO
e et ARQUITECTOHICD
FIOLLE ARTHAS TECKICO OFERATIVO DECORACHON
BIGO
Bl cugipbe con el
| reuieriniente
5 GOME? MDA BACHHELER  AUADE Wi {0 PR MR FIAR NfA HAA
BAERCEDES - -
PAGALORA ER LA I ADN‘KE?&SWO :\:(:;urﬁ::f.]su o
BIAMLIEL AWTONIO T
acaddiivo
5.
[3 TECNICG PROFESIONAL | ALEALDIA DE GUADALAJARA i A B 7 N 7 T /A
Ayl AGROPECDARIA [#13 PGA
TECHOLOGD £ GESTIUN FECRICD UMATA
MTERBIACIONA DL 11/02/ 1893 1 /041 1900)
CORERCE YECMICO AGROPMECUARIO
ROMINISTRACKIM  DE [113/04/ 199429/ 12/ 2010)
EMPRESAS  {ltequisko INCORPORACION  TECMICY
[ahilitante} CODGL 401 GRADGO ok
ESPOCIALISTA  TLCMCO (30/12/ 2604}
HERHAHDE? y PROFESIONAL £51 TECMICT OPFRATIVO 31401
SARVEDRA NABCT TECNICO DRERATIVO AGROECOLOGIA CiCARGO:
ESPECIALISTA [y {EFATURA DE LA UNIDAD OF
GERENCIA DE ASISTENCIA TECHICA
PROVECTOS AGROPECUARIA - UNIATA
{06/ 10/ 1944-}
{0B/01/1995-HASTA L4
ACTUALIDAD)
Mo cuenta con experionda
...... - )
7 BACHILLER  ACADEMICO WA Nfa MIA NA A NfA M MIA
OUQUE CAICEDD TECNICO Mo ewnple con el
DILGO JOSE ADMINISTRATIVG requerinmlenio
acinidinico
g BACHILLER ACADEMICED H/A /A [EFE MEA BAA M/A WA WA
TECNICO PROFESIGMAL E
TOBGN OSPINA » AGROPECUARA
MATIA BARCY TECHICO OPERATIVO TECHNOLOGO EN
PROCUCCICH
AGROPECUARIA
— ADMIRHSTRADOR DE o 3

Diveccidn: carrera 13 No, 6-50 Teldfone: 602-2577000
www.guadalajaradebuga-valle.gov.co alealdiadebuga  83AlcaldioBuga olcaldiadebuga
% dinstitucional@auadalaiaradebuga-valle.gov.co




-

T

U

BOHORQUE?
LIBREROS MARY [L2

ESCOBAR POTES
OSCAR HUMBERTO

PECMICO
ACNMEISTRATIVE

FECHICD
ADRAHUSTEATIVG

BUARTE WILCHES
AIDEE

TECMICO
ACMIMISTRATIVCG

L

- N,T,.\ e

EMPRESAS
AGROPECUARIAS
fio cumplz con gl
vaquerimisilo acaddmico
HACIHHLLER TE M N/A
COMERTIAL
ABUGADD
FEPLCIALIZATHON E£pf
DERECHO
ADIGIMISTRATIVE
TELECEH COMTALOR HiA N/A MIA
CORERCIAL {1n/094 16/1
CAIERC #PAGADCR
CONTATIR PHIBLICD [1e/13/ 133t 16/03/1893)
CONTADDR 1Y
(16/03/ 1832271 2/1900)
JEFE GRUPD FIMANCIERO
LOCAL
(01/01/19%3-15/01/199%)
ALCALDA DE GUADALAJARA
DL RUGA
JEFE T2 SECCIAN DE
PRESUPLESTO
{16/01/ 199h-02/05, 1996}
ASISTEMTE TECMIED
N1/ 1997-19/06/1993)
PROFOSIONAL UNIVERSITARIO
{20/06/1959-31/07/:324)
INCORPORACION
TECRIICO ADMISHSTRATIVO
W01 {20409/ 2024- A LA
FECHA}
Mo cleiika con expudismia
ribationada
BACHILLER ACADEMICO FERRETERIA MASTER #A WA N/
{05-09-1955 / 05-09- 1996}
ABBATNISTRACION DE ADMINISTRAGORA DE
EMPRESAS FORIDOD 3E PENS|IONTS ¥
ESPECIALISTA EN CESAMTIAS DAVIVIR $.A
GEREMCIA DELTALENTO (15-10-1998 / 12.02-1993)
HUMAND FUNDACION CULTURA Y
ECOLOGICA AYAHUASCA {01-
Formacian académica 10-2004 / 35-12-2027)
adicional: Especialista ALCALDIA GUADALAIARA DF
BUGA
ARCHIVO (D8-02-2008 / 31-
12-2008)
(28-01-2009 / 27-12-2009),
SECRETARIA CODIGO 44D
GRADD 02
- {17-05-2004 - 30-06-1995)

N_,"r_f\“ T

v I\]ﬁ.\l e e

T

N,'R_ SRV S

TR T
..... i T
[ HIA

Bivecciin: carvera 13 No, 6-60 Teléfono: 602-2
www.guadalafaradehbuga-valle.govico

alcaldiadebuga

7060

gﬁ%!aald;’aﬁugo alcam'md@buqa

S dinstitycional@aguadalaiaradebuga-valle.gov.eo




Ras

ESTUMO DE VE

FICAGIC

TECHICO OPERATIVOG
CONGO 334 GRADO 01, {17-
06-2011 -}

TECHICO ADKINISTRATVO
CODIGD 407 GRADOD 03 {09
082021 )

EMCARGD

EROFESIOMAL
URIYERSITARIO
{04-03-201092 £ 08-03-2021}

Mo cuenta con experiencia
relacionada

BUITRAGL VARGAS
IAES ALBERTO

LERMAVELLZ
GUSTAVO ADOLFO

“BACHH

15/ ACADIMICD ALUALDIA DE GUADALAIARA AN hiYES FEA
TECHICA PROFESIONAL i BE BUGA
GESTION LhiPHESARIAL PRESTACION  DE BERVICILS
TREMALOGO £ (OO 201 2-01 o5/ 281 2)
DESARICILLD SCCIO - 157007201234/ 1202012}
EMPRESARIAL (013/02/2013-04/07/213)
ADMIFESTRADOR DU (O8RS 20 13- 207 3 2/ 208 3)
ERIPRFSAS [20-01-2014  SI FECHA DL
TERRIACION)
TECHED Forrmeidn acaddmiva (ZL/07)2000-19/1 2/ 201 4)
ADRMIMISTRATIVO adicinnall Profestanal (23411-2015 SH FECHA DE
TERRMHIACION)
(A0-05-2015 SN FECHA DE
TERNHNACION)
TECMICO  ADBIMISTRATIVG
COBIGL 267 GRADD i
{01-01-2016 — A LA FECHA),
Mo coeniz con sugeriemsin
e PR .13 L S B S
UGACHILLER ACADEMICO ALCALBIA DE GUARALAIARA NFA /A
TECHMOLOGO EN SISTEMAS DE BUGA CONTRATISTA -
DF MFORMACION PLANEACION
TECHOLOGE EM (25/01/2018 - 24-07-201Y)
ADMIMIS IRACIOM OF (1-09-2017 - 30-52-2017)
REDES OE {01-02-2017 - 2]-07-2017)
CONMPUTADORES (02-12-2016 - 29-12-2046)
TECNOLOGR EN GESTION (02-09-20156 - 01-12-2016)
EMPRESARIAL (15-02-2016 - 15-08-2016}
ADMINISTRACKIM OF {01-11.7015 - 31-12.2015}
EMPRESAS (01-G7-2015 - 30-10-2015%}
TECHICO ESPECIALISTA M {16-02-2015% - 30-05-2015)

ADMEHSTRATIVO DIRECCION PARA EL {20-01-2014 - 20-06-2014}
OESARROLLO DELA {12.08-2013 - 31.12-2013}
GESTION PUBLICA {01-02-2013 - 30-06-2013)
{83-07.2012 - 28-12-2012)
formacién acactémica {30-01-2012 - 30-06-2012)
adicional: Prafesionsl / {23-11-2011 - 31-12-2011)
Especializacion {15-06-2011 - 15-11-2011)
{01-02-201 1 - 31-05-2011)
{30-04-2010 - 30-12-2010)

AUKILAR ADMINIS TRATIVG
{02-12-2018 - 01-03-2020)

Direccion: carrera 13 No, 6-50 Tel
www.guadalojaradebuga-valle.govico

“U dinstitycional@auadalaiaradebuga-valle.gov.eo

éfono: 602-2377000

M

WA

T

T

T

/0

WA

T

al caldiadébugd el ccf!didBuQa “aleal n'mu'ebugcr N




HURTADO QCANPG
SABIDIA PATRICIA

LRITHOMN LLAMOS
[MERCEDES

"

TECHMECO GPERATIVO

TECNICO

ADIMIPASTRATIVO

LCAL DA DE
LIRS

L

BT ol apnas3

JOHO D

]

DACHIELER ACADERICE
TECHOLOGO £ SALUD
OCUPACIOMAL
SALUD OCUFACIONAL
ECIALES £A ¥R GESTION

N cmple conel
_reneimianto o

FECHZIAGO BN GESTION Al

BAMCARIA ¥ FINANCIERA | TECMICO ADRUNISFRATIVO

ADRINISTRACION (0902 2020 A LA FECHAY
FINAMCEERS {TARIETA

FROFESIOMAL) BAMAMAS DISCOTECA CORO
ESPECIALIZACION AURILIAR COMTABLE

MOLOGICA a2 {BE-01-1987 AL 31-12-199.2)

Forinacion avadérmica {16-03-1900 - 21-08-1043)

tecnolidgicn y Pralostonal COOPERATIVADE

Diveccion: carrera 13 No. 6-50 Tel
www. guadalafaradebuga-valle.gov.co

t Aal

PARA OTO

LRI AN,

RAMIHERN

TECHICO ADRHNISTRATIVO
CODIGE 367 GRADO 01
({(12-03-2020 A LA FECHA)

Tha cuents con experfencin
retaclonada
(8

R

lainfro

ACCALDIA GUADALAIARADE | S T

MEL TALENTO
CSEACIDMES V DESTIMOS LIDA
SECRETAREN DE GERESCIA

Bspocializacion

ERMPLEAROS DEL STMA
CAJERA, SECRETARIA
GEMERAL, AUNRIAR DEL
DEPARTAMENTO DE CARTERA
¥ SECREVARIA [DEL

DEFAR FAMENTO DF
BIENESTAR SOCIAL,

{23/08/ 1993 - 15/06/1945)
(1470741995 - 15/03/19858)

SEMA - SECRETAINA DEL ARTA
DE TECNGLOGIA,

(0 1-04-3945 30-06-1598)
{06-07-1998 - 06-10-1598),
(13-11-1998 - 28-12-1998),
{08-06-1999 - 23-09-193Y),
(05-06-2000 - (8-12-2000),
{04-05-2001 - 04-01-2002)
(04-03-2002 - 14-12-2002)
SECRETARIA 440.02
{249-11-2004, 13-02-2019],
APOYO GESTION CONTABLE
{18-03-2012 - 02-06-2019)
(27-01-2020 - 04-03-2020)

APOYO GESTION DE LAS
ACTIIDADES BE LA
COORDINACION

- m;‘.‘;;’,\ retiee e = -.‘]-,f,\ R

ﬂh’]f}i“ﬁ .

alealdiadepuga  alealdiaBuga
S dinstitucional@auadalajaradebuga-valle.qovico

dfona: 602-v377OR0
—alealdiadebuga

B




VERIFICS

ESARRGLL

& |

ADMIMISTRATIVA [N EL AREA,
DE RECURSOS FIMANCIEROS Y
CONTRATACION DFEL CENTRO
AGROPECUARIO DE BUGA,
WVIGENCIA 2017,
{03-07-20014 - 29-12-2019}
Pl eneata con auperioncls
valaclonads
i6 BACIHLLER TECHICO H/A it " A ’ AT T T T T T T T T e
e TECHOIOGD EN
m’:) ; \\:I‘f\":};v FECHICO. ADMIISRACION
AMERICA ADMIMISTRATIVE DOCURIEMTAL
Mo e conn 2l
17 ALCALTHA MUBICITAL [RFEN E10% BIFA A MN/A MR MAA
TECHMOLOGO TN GESTION GUADALAIARA DE BUGA
ERGPRESARIAL ALJKILIAR ADMIMISTRATIC
TECNOLOGO BN 701
DIRECCICH OF LVPRESAS {25/08/2020- 20002 /2024)
TURESTICAS ¥ HOTELERAY TECMICE ADMIMISTRATIVG
ADRAIMESTRACION OF ae7-01
CRAPRESAS (17032024 ALATFTCHA)
Furntacion aeaddinica FRYCOM DE OCCIDENTE S.A.5
adicional: Profesional CORTRATIETA
CIFUENTES SALAYAR TECHILO ' {01/03f219 -30/04/ 2020}
1SABEE CRISTINA ADWINISTRATIVO)
DISTRIBLHZORA PURITO
RAPIDG
AUKILIAR ADMIBHSTRATIVA
{01/0272006 -2/02/ 2017}
HELADERIA PUMTO RAPHDO
AUKILIAR ADMINISTRATIVA
(0140672015 -30/07/2016)
Mo cnenta con experizncia
. ~ relaciongdls
18 BACHILLER ACABERACD N/ PHAA WA B WA wa WA 1WA WA
AROUTEECTURA
TABARES MORA . Sin tiiutacion
ASTRID XIMENA TECPICO OPERATIVO { }
Mo cumple conel
ticnto acddmico
i ACADEMICO A /A N/A MIA MR BIA /A WA
TECHICO PROFESIOMAL EM
SISTEMATIZACION
TECNOLOGO Eit
GARCIA ABRIL . INGENIERIA DE SISTEMAS
WILSOMN AHER TECHICO OPERATIVO INGERIERO DE SISTEMAS
ESPECIALIZACION
TECHOLOGICA £EN
GESTION DE PROYECTOS

www.guadalojaradebuga-valle.gov.co

Direccion: carrera 13 No. 6-50 Teléfono: 602-23770
alcatdiadebuga  AlcaldiaBuga
% dinstitucional@auadalofaradebuagc-valle.coveo

“alealdiadebuga




TUIDIO D8 VE

Mo ACH

i85

B cumple con el
reguecaicilo acadd

REOS BADMNCADA
HERMAN FELIE

SANDOYAL BAUROZ
ALFOREE 22AM0

TECMICE
ADNEBISTRATVG

TECMICO OPERATIVO

CASTRILLEN
BETANCIHRIH
LEIDY 30HARA

TECHICO
ATMRISTRATIVO

| rmyuny

SACHILER MitfaRcon |77

TECMICE PRI OMAL EN
SISTEMATIZACION
TECMOLOGO FH
GENIERIA OE S19TEMAS
SEMIERG DE SISTERAS
CIALEZACIONY
TECHOLOGICA £
GESTION DE PROVECTOS

o camphe con of

ORIENTACIONM MHITAR
TECHICO PROSESIOMALEN
AGROPECUARKA
TECHOLOGH
AGROPMECUAKIO

Mo canple con et
requeviiianto acaddmica

MLRA
ESPECIALESTA Fid
ADMEPHSTRACION BELA
SALUD

Mo cample con el

73 BACHIL ER ACADEMICO
CCONOMISTA
GALYIS GONZALE?
IO PERATR
JAIME EDUARND TECNILO OPERATIVO
2 T BACHILLER  TECNICO
INGEMIERD  INDUSTRIAL

RAMIREZ SLIAZA
AMBRES FELIPE

TECHICO
ADMINISTRATIVO

ESPECIALISTA EN CALIDAD
PARA LA COMPETITIVIDAC

Mo  cumple  con el

requerimiento académico

TECHOLOGkD |

catidiniie

o _M.”; J—

T

,.._.:‘:!:;'.‘{. SN

. .rr’i‘:\._._. S

ST

Chin

CENTRO UNMIFORMES AL
ADRAIMSTRATIVO
{On/02/2019-25-04- 202
MULTIEMPLEDS
ADMINISTRADOR
{10/0r3202 1-01f05/2022)
ALCALDIA GUADALAIARA DE
BUGA

TECHICO OPERATRVO CORIGO
F14-GRADOD O
{15-08-2022-8/12/2022)
(18/02/2023-9/11/2073)

(20/ 13/ 20023/ 20£ 12/ 2023)

Mo cienta con expeiiencis
refacionada

A

A

MfA

M/,

B/ N,"A-_m_m A Vrriiﬁ,","\iivi T 7Ni,f.z\r.r R /A
TR T A if ~ e
T RA T TTaaTTTT T T 7
i e I TThgA T
TR TN N B i i
.

7

ain

i

WA

WK

T

Direceion: carrera 1
www. guadalajarodebuga-valle.govico

alcaldiadebuga  8AlcaldiaBuga
- dinstitucional@auadalaioradebuca-valle.govico

3 No. 6-50 Teléfono: 602-2377000

“wloaldiadebuga



sEeRETaRia 3

UFHCACION DE REOU LY
S BACHILLER TECMICO | ALCALDIA BF EAVIGADD 7 I HAA B Hin /A MfA
TECHOLOGO KN GESTION AUNXIUAR ATMIMESTRATIVO
EMPRESARIAL {2r/onfade2-15/11/2023)
ADIIRTSTRACION bL SUPER CELATIMA ANDAIUZA
EMPRESAS ALEALIAR ADBAINISTRATIVO
N3/ 114200 6-258/02/2020)
Foinacion oradémizn BAMCO DE GCCIDENTE
HERAD GUART TECRICD aticionzl Profesinnot CrJERG
DIEGO AMDRES ALPHMITTRATIVG AR ORERATIVE

AUKILIAR DE CUEMTAS CTES
(83/09/2009-02/1/2015)

o cauna con expediensia
velarinnada

BACHILIER  ACADEMICO | EHVIA PROMGTOR WA /i
TRCHOLGO EM GESTION CORIERCIAL DF PUNTO DE
LOGISTH A SERVICIO
IRGEMIERD BDEUISTRIAL ORI 2003 - I /AR /20201
AR HA LUCIA MARROLTIO
Formacitn acadéimica PATIHNG CREES
adicional: Profesional SERVIEMTRESA, CAIERQ

{02/ADRS20L2-3 /MIARS2013)
FUHDACION CENTRO
CULTURAL UMIVERSITAS,
AUKILIAR DE LOGISTICA Y
COBPRAS

[22/ABR2010- 22/5€0/2011}
INGERIO PROVIDEMEIA §.4,
PRACTICANTE LOGISTICA
(DAL £2000-G3/ENE/ 2050)
RIFIVALLE,

CONTEATISTA COMO
PROFESIGNAL EN INGENIER A

INODUSTRIAL
BARAHONA TECNICO {25/63/2020 - 30/06/2020),
GUIIERREZ HORGE :\F)?v‘.ll;liSTRMi\fO (30/05/2020 - 21/0R12620),
ARWANDC : {21/03/2020 - 3112/ 2020,
(333202000 - 17/03/2021),

(177032021 - 30/06/2021),
(30/06/2021 - 25/08/2021),
[25/03/2021 - 31/12/2027),
(317322021 - 0102/ 2022),
(01/07/2002 2 - 30/05/2022),
{30706/ 2022 - 29/08/2022),
{29/08/2022 - 30/12f2022},
{30/12/2022 - 28/02/2023),
{28/02/2023 - 3u/04/2023),
{3004/ 2023 - 19/05/2023),
{19/05/2023 - 31/10/2023),
[31/10/2023 - 30/12/2023).

o cuenta con enperiencia
relacionada

Biveccidn: carrara 13 No. 6-50 Teléfono: 602-2377000
www.guadalajaradebuga-valle.govieo SR alcaldiadebuga @%A[ca!dkﬁ}uga Satealdiadebuga
& dinstitucionat@auadataiaradebuaa-valle.qov.co
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SEGE

i

D0 D2 W

FICACION DF

FLY Para fa realizacion del Fstudio de Verificacion de Re fuisitos para el Oforgamiento de Eneargn, para sioveer un (1) cargo en vacancia definitiva del amplso denominado
LGNGO ADMINIGTRATIVO Codigo 367 Crado 02, siiyo propasito es: “Ejocular aclividades benicas lendianios al cumpliimionio de las obligaciones ralacionadas con ef proceso de
noming docenie v adminisiraliva de las lnstifuciones Fduoativas dol Municipio”, s revieo la informacion de los servidores publicos con derechos de carrera pattenacientas consignads
lanto en las Hojas de Vida en iisioo core an la Platafosing SIGEP |, peiteneciontes al nivel iéonico en ef orden Gue establace la o ,r,;;lm salarial correspondisndoe a los empleos denaminados
Tacnico Adminisirativo Cadigo 367 Grado 61, determinandose gue fa servidors pablics MARIA DL CARMEN CAMAGHO BOyee RO cumple con ks requarimienios exigidos por el manual
de tunclones dal emplaeo o proveer.,

T 3“"" I’(u vi (‘ll s¢ mncifican o l(‘i’ln a8 Lay {L HV ?()(34 vl l) £ !=;3'u,l Ley 1067 e 1098 v ¢ dones, ARTICULO 5 5 Rn%n ali:: M (h
so stile of procaso dy selpecidn para proveesi erapleos de careia adiming fmmm faz ehiploados o caurera fendran derae hod sor {-,'.ih 'wrjfxrfo-‘ aneslas sf aciaditan los reguisios ,rm.u s nj.
para s dasempeio, po han sido sancionados disciplinariamente en of diino afo v su dima evaliacicn del tes smpelio es sobresaffenta, o el evento en girr no hava mnpleatos ¢ RES Coi avalizeion «,ubm‘ alenia, af
ancargo deboid moaer on gulsnes angan las mas afias caliicaciones dascendiendn dat nivel sobresationte al sali: siactorio, ds o :arfrmm:rc:d conr @f sislarny de evaluacidn gue esten aplicando las enlidacies. Adicionatienle s)
einploado & cumpliy el encargao dedord reunir las condisiunes v requisitos previsios e fa lay. D eneango dediors recasr en un einplaado que se encuerilre dessmperiande ef cargo inmediatamenio iiforior de la planta de personal
de ka enticlach. Loy cargos s fifire nombewmiconto v remocicn, en case de vacaneia iempotal o dofiniiive, DO seF provisios a iravds del encamgo de ampleados de canera o de o nombioaienio VRGO, e ounlarn fos
FaUisitos v el peitl pars su desempeiio. i caso de vacanois deffitiva of encargo swid hasta poral ieimia da fres (3) ineses, promogable por tres (3) oses mas. vercidas ks ctialig of amplog deberd ser jprovisia en forma
dlediitiva.” ARATRAVO L Lo dispneste on st antinuio e Aplicaid pana fos elcagns aue o storgados can nostoridnd o i vigonain de asts Loy

e e, wna'
o, posepu I. ;mfm fesy habilidackes

LOHHEWED A 0w vacHnies deiiin s ok Maciooal o

b Rovisio

melianie encaion o nombranssnio AROVISIGH: al, <*I Honhieaie nm O e ipden asie i el 'k(‘ o, informs; A i existencin de la vacants i

et oo e esin nelicue, Griterio Unificado Provigion « f, Ums)lmf g)unlsn 3 ] 3 | E: Y Ieinocion o de pel_iudo de ta Combsion Macinpal det
§;¢g[{f,i;:jr,{,§j_\f_i[, fechindo 13 de Agosto de 2019, ntims 00 3146 4 ser ounmr; 2000 801 iy fein! Voo, PR canck? actahnente de olo EROYO, A0 para
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