SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

% NIT. 891.380.033-5

RESOLUCION SDI — 1800 - 0740
02 de septiembre de 2025
POR LA CUAL SE HACEN TRES (3) ENCARGOS UNO EN EL EMPLEO DENOMINADO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 01, UNO EN EL EMPLEO
DENOMINADO INSPECTOR DE POLICA URBANA 2 CATEGORIA CODIGO 234 GRADO
01 Y UNO EN EL EMPLEO DENOMINADO INSPECTOR DE TRANSITO Y TRANSPORTE
CODIGO 312 GRADO 01

LA SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE GUADALAJARA DE BUGA, en uso de la delegacién de funciones
otorgadas mediante el Decreto DAM 1100-181 de 2022, Articulos 24 y 25 de la Ley
909 de 2004 modificado por la Ley 1960 de 2019 y en especial [as conferidas en el
Decreto 4968 de 2007 y el Articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015y

CONSIDERANDO:

1. Que todas las entidades destinatarias de la Ley 909 de 2004, tienen el deber de dar
estricto cumplimiento a la normado en los articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004
modificado por la Ley 1960 de 2004 y el Decreto 1083 de 2015, Capitulo 3: Formas
de Provision de Empleos, articulos 2.2.5.3.1y 2.2.5.3.2.

2. El criterio unificado de la CNSC del 13 de agosto de 2019 sobre las figuras de
provision de empleos publicos mediante encargo y comisién para desempefiar

empleos de libre nombramiento y remocion o de periodo, cita: “La Unidad de Personal
o quien haga sus veces, con €l fin de garantizar el reconocimiento del derecho preferencial de
encargo, deberd revisar e identificar frente a la totalidad de la planta de empleos de Ia entidad, sin
distincién por dependencia y ubicacion geografica, el servidor de carrera que desempefia el empleo
inmediatamente inferior a aguel que serd provisto transitoriamente y que acredite los requisitos

definidos en el articulo 24 de fa Ley 909 de 2004”

3. El Municipio de Guadalajara de Buga, tiene adoptado el procedimiento de encargo
estandarizado el 10 de diciembre de 2024 y publicado en INTRANET el dia 11 de
diciembre de 2024. '

4. Que por medio de la Resolucién SDI-1800-0697 del 25 de a'gosto de 2025, se
concedid vacancia temporal en el empleo denominade PROFESIONAL
UNIVERSITARIO Cdédigo 219 Grado 01, a partir del dia 15 de septiembre y por el
término de duracion del periodo de prueba ERVIN TOVAR PINEDA, identificado con
cédula de ciudadania 1077432936.

5. Que se hace necesario por los requerimientos del servicio, proveer una (1} vacante
temporales del empleo denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 01,
a fin de no afectar el cumplimiento de los objetivos institucionales, y feniendo en
cuenta que la entidad debe garantizar los derechos de carrera de los empleados
publicos vinculados a la entidad sin afectar la prestacién del servicio se procedera
a realizar la verificacion de requisitos para efectuar el encargo del empleo aqui
descrito y de los demas cargos que como consecuencia a esta situacion
administrativa queden vacantes.

6. Que el dia 01 de septiembre de 2025 finalizé el estudio de verificacion de requisitos
para el otorgamiento de encargo con el fin de proveer una (1) vacante temporal en
el empleo denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 01,
determinando que la servidora piiblica ANA CRISTINA DIAZ VERA, identificada
con cédula de ciudadania N.° 1144067895 quien ostenta derechos de carrera en el
empleo denominado INSPECTOR DE POLICIA URBANA 2A CATEGORIA Cadigo
234 Grado 01, cumple con los requisitos basicos del perfil exigidos en el manual de
funciones.
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RESOLUCION SDI — 1800 - 0740
02 de septiembre de 2025
POR LA CUAL SE HACEN TRES (3) ENCARGOS UNO EN EL EMPLEO DENOMINADO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 01, UNO EN EL EMPLEO
DENOMINADO INSPECTOR DE POLICA URBANA 2 CATEGORIA CODIGO 234 GRADO
01 Y UNO EN EL EMPLEO DENOMINADO INSPECTOR DE TRANSITO Y TRANSPORTE
CODIGO 312 GRADO 01

6. Que eldia 02 de septiembre de 2025 culminaron los estudios de verificacion de
requisitos para otorgamiento de encargo, con el fin de surtir las vacantes que
generan el proveer |la vacante temporal del empleo denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 01, concluyendo que:

+ La servidora publica JACQUELINE MOYA JARAMILL.O, identificada con cédula
de ciudadania N.° 38873703 quien ostenta derechos de carrera en el empleo
denominado INSPECTOR DE TRANSITO Y TRANSPORTE Cédigo 312 Grado 01,
cumple con el perfil y los requisitos para ser encargada en el empleo denominado
INSPECTOR DE POLICIA URBANA 22 CATEGORIA CODIGO 234 GRADO 01.

« Como consecuencia del encargo de la sefora JACQUELINE MOYA
JARAMILLO, queda la vacante temporal del empleo INSPECTO DE TRANSITO Y
TRANSPORTE coédigo 312 grado 01, el cual sera provisto en encargo por la
servidora publica MARY LUZ BOHORQUEZ LIBREROS, identificada con cédula
de ciudadania N.° 38877596 quien ostenta derechos de carrera en el empleo
denominado TECNICO ADMINISTRATIVO Cadigo 367 Grado 01 y cumple con el
perfil y los requisitos para ser encargada en el empleo denominado INSPECTO DE
TRANSITO Y TRANSPORTE ¢codigo 312 grado 01.

7. Una vez se publique el acto de nombramiento y aceptado el encargo se procedera
a tomar posesion de los empleados encargados, por lo cual el empleado de carrera
que considere afectado su derecho a encargo, dentro del término de diez (10) dias
habiles a partir de haberse producido la publicidad del acto presuntamente lesivo
(encargo) para que pueda interponer reclamaciéon en primera instancia ante la
Comision de Personal, siempre gue con estos se haya conculcado la prerrogativa
reconocida en los articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004; proceder que atiende lo
dispuesto en la Circular No. 2019000000127 del 24 de septiembre de 2019, por
medio de la cual se imparten instrucciones sobre el framite de reclamaciones
laborales de competencia de la Comision de Personal y de la Comisién Nacional del
Servicio Civil

Por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en el empleo denominado Profesional Universitario

Cédigo 219 Grado 01 a la sefiora ANA CRISTINA DIAZ VERA, identificada con cédula
de ciudadania N.° 1144067895, con una asignacion mensual de $ 5.846.779

ARTICULO SEGUNDO: Durante el encargo tendran las funciones asignadas en el
manual de funciones vigentes al momento de la posesion, las cuales se listan a
continuacion:

1. Revisar los proyectos de Actos Administrativos, contratos, convenios
interinstitucionales y documentos diversos que se le asignen y emitir su
concepto juridico.
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RESOLUCION SDI - 1800 - 0740
02 de septiemhbre de 2025
POR LA CUAL SE HACEN TRES (3) ENCARGOS UNO EN EL EMPLEO DENOMINADO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 01, UNO EN EL EMPLEO
DENOMINADO INSPECTOR DE POLICA URBANA 2 CATEGORIA CODIGO 234 GRADO
01 Y UNO EN EL EMPLEO DENOMINADO INSPECTOR DE TRANSITO Y TRANSPORTE
CODIGO 312 GRADOC 01

2. Representar al Municipio en procesos juridicos cuando se considere pertinente.

3. Absolver consultas de situaciones juridicas pertinentes a la interpretacion y
aplicacion de las normas legales.

4. Coordinar la correcta y oportuna presentacion ante el Concejo Municipal de
proyectos de Acuerdo e informes de competencia del Alcalde o de los
secretarios de Despacho. :

5. Recepcionar y darles tramite a documentos probatorios respecto de acciones
judiciales de y en contra de la administracién.

6. Coordinar el tramite interno que debe darse ante las dependencias de la
Alcaldia sobre las quejas presentadas, propiciar las soluciones pertinentes y dar
comunicacion al interesado.

7. Resolver y contestar los oficios para resolver derechos de peticion o acciones
de cumplimiento y que lleguen a su despacho o al Despacho del Alcalde.

8. Capacitar a los funcionarios municipales sobre la calidad y oportunidad juridica
para dar cumplimiento a los tramites administrativos y solicitudes de los
ciudadanos, en aras de prevenir la presentacion de quejas y reclamos.

9. Revisar desde el punto de vista juridico la correcta y oportuna presentacion ante
el Concejo Municipal de proyectos de Acuerdo e informes de competencia del
Alcalde ¢ de los secretarios de Despacho.

10.Llevar a cabo de acuerdo a las disposiciones legales los procedimientos
disciplinarios y propiciar la divuigacion y correcta aplicacion de la Ley 785 de
2001.

11. Desempenar las demas funciones asignadas por la autoridad competente de
acuerdo con el nivel, naturaleza y area de desempeno del cargo.

ARTICULO TERCERO: Encargar en el empleo denominado INSPECTOR DE
POLICIA URBANA 2A CATEGORIA Cédigo 234 Grado 01 a la sefiora JACQUELINE
MOYA JARAMILLO, identificada con cédula de ciudadania N.° 38873703, con una
asignacion mensual de $ 5.353.142

ARTICULO CUARTO: Durante el encarge tendran las funciones asignadas en el
manual de funciones vigentes al momento de la posesién, las cuales se listan a
continuacion:

1. Conocer de los asuntos o negocios que le asigne la Ley, las ordenanzas
departamentales y los acuerdos municipales.

2. Conocer de las contravenciones especiales a que se refiere el Decrefo Ley 522 de

1971, en primera instancia.

Conocer en Unica instancia de las contravenciones comunes ordinarias de que

trata el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

Recibir y tramitar contravenciones cometidas en la jurisdiccion del Municipio.

Remitir los negocios segun la competencia al funcionario competente.

Practicar las diligencias policivas que se requieran en gjercicio de su cargo.

Realizar inspecciones oculares y operativos policiales cuando asi se requiera.

Aplicar las sanciones respectivas cuando se viole la normatividad del Cddigo

Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

Recibir quejas verbales y escritas

0. Librar boletas de citacién y comparendos
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DEE SECRETARiA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

55 NIT. 891.380.032-5

RESOLUCION SDI - 1800 - 0740
02 de septiembre de 2025
POR LA CUAL SE HACEN TRES (3) ENCARGOS UNO EN EL EMPLEQ DENOMINADO
PROFESIONAL. UNIVERSITARIC CODIGO 219 GRADO 01, UNO EN EL EMPLEO
DENOMINADO INSPECTOR DE POLICA URBANA 2 CATEGORIA CODIGO 234 GRADO
01 Y UNO EN EL EMPLEO DENOMINADO INSPECTOR DE TRANSITO Y TRANSPORTE
CODIGO 312 GRADO 01
11. Recibir denuncias por perdida de documentos.
12. Rendir informe al jefe inmediato de las actividades realizadas
13. Realizar audiencias de conciliacion
14. Velar por la organizacion interna de la inspeccion y por el cumplimiento de las
funciones del personal a cargo.
15. Las demas sefialadas en la Constitucion, la ley, los estatutos y las disposiciones
que determinen la organizacién de la entidad o dependencia a su cargo y la naturaleza

del empleo

ARTICULO QUINTO: Encargar en el empleo denominado INSPECTOR DE
TRANSITO Y TRANSPORTE Cédigo 312 Grado 01 a la sefora MARY LUZ
BOHORQUEZ LIBREROS, identificada con cédula de ciudadania N.° 38877596, con
una asignacion mensual de $ 4.118.195

ARTICULO SEXTO: Durante el encargo tendran las funciones asignadas en el manual
de funciones vigentes al momento de la posesién, las cuales se listan a continuacion:

1. Conocer en Unica instancia de las infracciones sancionadas con multas de hasta
veinte (20) salarios, y en primera instancia de las infracciones sancionadas con
multas superiores a veinte (20) salarios minimos diarios legales vigentes o las
sancionadas con suspension o cancelacion de la licencia para conducir, siendo la
segunda instancia su superior jerarquico.
Prestar a los diferentes funcionarios judiciales la colaboracién necesaria para
hacer efectiva las providencias y diligencias de rigor.
Expedir guias para la movilizacién de semovientes en la jurisdiccion.
Expedir permisos para las diligencias de movilizacién de trasteos en la jurisdiccién.
Expedir y firmar las notificaciones de Acuerdo a las situaciones estudiadas.
Procurar por la actualizacién y conservacion de cédigos, leyes, normas y demas
disposiciones de su responsabilidad.
Disponer las rutas de transporte y fijar las caracteristicas técnicas y horarios
siguiendo los lineamientos y normas dadas por el Ministerio de Transporte.
8. Elaborar las boletas para sancionar a los infractores de ias normas de Transito,
segun la competencia y los reglamentos vigentes.

9. Realizar y dirigir las audiencias por multas de transito.
10. Dirigir, coordinar y controlar el parque automotor en el Municipio.
11. Preparar y realizar talleres de capacitacion para los infractores de las normas de

transito.
12. Organizar, controlar y dirigir la circulacién y transito de los vehiculos y peatones

en el Municipio.
13. Ejercer el autocontrol en cada una de las tareas y actividades propias del ejercicio

del cargo.

14. Desempeniar las demas funciones asignadas por su jefe inmediato de acuerdo

con el nivel, la naturaleza y el area de desempefio del cargo.
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7Ty ALCALDIA DE
 GUADALAJARA -
DE BUGA SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

‘2{ NIT. 591.380.023-5

RESOLUCION SDI — 18060 - 0740
02 de septiembhre de 2025
POR LA CUAL SE HACEN TRES (3) ENCARGOS UNO EN EL EMPLEO DENOMINADO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 01, UNO EN EL EMPLEO
DENOMINADO INSPECTOR DE POLICA URBANA 2 CATEGORiA CODIGO 234 GRADO
01 Y UNO EN EL EMPLEO DENOMINADO INSPECTOR DE TRANSITO Y TRANSPORTE
CODIGO 312 GRADO 01

ARTICULO SEPTIMO: Los encargados en el presente acto administrativo, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015,
dispondran de diez (10) dias habiles para manifestar su aceptacién o rechazo de la
designacion, y de diez (10) dias adicionales para tomar posesion del cargo, previa
acreditacion del cumplimiento de los requisitos minimos establecidos en el respectivo
Manual de Funciones y Competencias Laborales.

ARTICULO OCTAVO: La presente resolucion rige a partir de' la fecha de su
publicacién, conforme a lo establecido en el paragrafo del articulo 65 de la Ley 1437
de 2011, y surte efectos fiscales para los encargados a partir de la diligencia de
posesion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Secretaria de Desarrollo Institucional

Nombre Cargo | Firma
Proyecto Mauricio Dominguez Fajardo Prefesional Universitario
Revisd Orfindey Burgos Rojas Profesional Especializade

Los arriba fsmantes declaramos que hemos revisade el documento y lo encontramos ajustado a las normas,y dlsposmlones
iegales vigentes;, y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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